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Gmina Miejska Nieszawa w ramach projektu Utworzenie klubu młodzieżowego "Ruszamy" w Nieszawie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020,  Oś Priorytetowa 11, Działanie: 11.1 Włączenie społeczne  na obszarach objętych LSR, Działania na rzecz osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w zakresie wdrożenia rozwiązań z obszaru aktywnej integracji o charakterze środowiskowym, takich jak:
1) kluby młodzieżowe
2) inne z obszaru aktywnej integracji o charakterze środowiskowym.

OGŁASZA NABÓR KANDYDATÓW
NA STANOWISKO
PEDAGOG
Wymagania:
Zatrudniona w Klubie Młodzieżowym może być osoba, która spełnia jeden z poniższych warunków:
a) posiada wykształcenie wyższe na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub inne uzupełnione szkoleniem z zakresu pracy z dziećmi
lub rodziną;
b) posiada wykształcenie średnie i szkolenie z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną;
c) posiada wykształcenie średnie oraz udokumentowany co najmniej roczny staż pracy                        z dziećmi lub rodziną.

Wymagania dodatkowe 
- dobry kontakt z dziećmi i młodzieżą;
- umiejętność pracy w zespole;
- zaangażowanie oraz sumienność.
- umiejętności interpersonalne : umiejętności uważnego słuchania, rozwiązywania konfliktów, pracy zespołowej, zachowań asertywnych, adaptacji społecznej.

Od kandydatów oczekujemy:
- Zaangażowania w wykonywaną pracę;
- Miłej aparycji i prezencji;
- Dyspozycyjności;
- Zdecydowania i samodzielności w działaniu; 
- Wysokiej kultury osobistej; 
- Rzetelności, punktualności, komunikatywności,
Zakres wykonywanych prac:
Zakres zadań realizowanych przez pracowników Klubu Młodzieżowego obejmuje                         w szczególności:
a) Prowadzenie zajęć i treningów mających na celu aktywną integracje dzieci i młodzieży,     w tym zajęć o charakterze wychowawczym i profilaktycznym (z uwzględnieniem, iż zajęcia wychowawcze i profilaktyczne odbywają się w grupach maksymalnie 12 osobowych) – stworzenie i udostępnienie harmonogramu zajęć;
b) Rozwijanie zainteresowań dzieci i młodzieży w oparciu o alternatywne sposoby spędzania
wolnego czasu;
c) Pomoc w nauce oraz nadrabianiu zaległości szkolnych;
d) Pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych, opartych na diagnozie indywidualnej i grupowej;
e) Współpraca ze szkołą, Ośrodkami Pomocy Społecznej, sądem i innymi instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny;
f) Współpraca i regularny kontakt z rodzinami/opiekunami wychowanków.
Pracownicy Klubu Młodzieżowego zobowiązani są do sporządzania comiesięcznych sprawozdań z zakresu realizowanych zadań.
Osoba prowadząca Klub Młodzieżowy zobowiązana jest do ewidencjonowania uczestników,
w tym założenia karty dla każdego uczestnika.
Prowadzenie poradnictwa psychologicznego z dziećmi i młodzieżą w wieku 7-18 l,  w okresie od lipca do listopada 2019 r. w ilości 2 godzin tygodniowo; po godzinie podczas dwóch dni poprzez:
- udzielanie wsparcia psychologicznego dzieciom i młodzieży w klubie młodzieżowym;
- prowadzenie warsztatów psychologicznych z dziećmi i młodzieżą;
- opracowanie materiałów dydaktycznych do zajęć ;
- prowadzenie dokumentacji stanowiska pracy, dziennika zajęć.

Wymagane dokumenty:
· CV,
· list motywacyjny,
· kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i doświadczenie.

Aplikacje (CV i list motywacyjny) prosimy przesyłać na adres : 
Gmina Miejska Nieszawa
ul. 3 Maja 2
87-730 Nieszawa
do dnia 26.06.2019 r. (decyduje data stempla pocztowego)
z dopiskiem : oferta pracy na stanowisko : pedagog

Prosimy o dołączenie podpisanej klauzuli : 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb bieżącej i przyszłych rekrutacji, zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. c i e,  art. 9 ust. 2 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/WE (Dz. Urz. UE L 119 z dnia  04.05.2016, str. 1) w związku z art. 1 ust. 1 Ustawy o ochronie Danych Osobowych z dnia 10 maja 2018r. (Dz.U. z 2018r. , poz. 1000);
Administratorem danych osobowych jest Gmina Miejska Nieszawa, ul. 3 Maja 2, 87-730 Nieszawa. Dane osobowe przetwarzane są w celu rekrutacyjnym (tj. w zw. z bieżącą i przyszłymi rekrutacjami)
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Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Przedsięwzięcie realizowane przy udziale LGD zgodnie z LSR.
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